DECA BiLGi TEKNOLOJILERI A.S.
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

BOLUM 1: AMAC VE KAPSAM

1.1. Amacg

Bu politikanin amaci, DECA Bilgi Teknolojileri A.S. (“Sirket”) tarafindan 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ve ilgili mevzuat uyarinca kisisel verilerin hukuka uygun bicimde
islenmesi, korunmasi ve veri sahiplerinin haklarinin glivence altina alinmasi icin benimsenen
prensipleri belirlemektir.

1.2. Kapsam

Bu politika; Sirketimizin musterileri, potansiyel musterileri, is ortaklari, tedarikgcileri, calisanlari, calisan
adaylari, stajyerleri, web sitesi ziyaretcileri ve teknoloji/yazilim ¢6ziimlerimizden faydalanan diger tiim
Gclnc kisilere ait kisisel verilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenmesini kapsar.

BOLUM 2: KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN TEMEL iLKELER
Sirketimiz, kisisel verileri asagidaki ilkelere siki sikiya bagli kalarak isler:

e Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma.
e Dogru ve gerektiginde glincel olma.

e Belirli, aclk ve mesru amaclar icin islenme (Yazihm gelistirme, lisanslama, Ar-Ge ve teknik
destek stirecleri vb.).

e islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 8lciilii olma (Sadece projenin veya hizmetin gerektirdigi
minimum verinin talep edilmesi).

e ilgili mevzuatta 6ngdriilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.

BOLUM 3: KiSISEL VERILERIN iISLENME AMAGCLARI

Bilisim ve teknoloji faaliyetlerimiz kapsaminda toplanan kisisel veriler agirlikli olarak su amaclarla
islenmektedir:

Faaliyet Alani isleme Amaclan

Yazilim ve Teknoloji Uriin lisanslamalarinin yapilmasi, kullanict hesaplarinin olusturulmast,
Hizmetleri sistem hatalarinin giderilmesi (bug-fix), APl ve entegrasyon
streclerinin yonetimi, bulut tabanl hizmetlerin sunulmasi.

Ar-Ge ve Proje Gelistirme TUBITAK, KOSGEB, AB fonlari ve Teknopark projeleri kapsaminda
mevzuatsal bildirimlerin yapilmasi, similasyon ve yapay zeka egitim
modelleri icin veri setlerinin anonimlestirilerek kullanilmasi.

Ticari Operasyonlar (B2B) Kurumsal musterilerle s6zlesme stireclerinin yiritilmesi,
faturalandirma, e-fatura/e-arsiv operasyonlari, teknik destek
(helpdesk) taleplerinin karsilanmasi ve misteri iliskileri yonetimi
(CRM).



Faaliyet Alani isleme Amaclan

insan Kaynaklan Calisan ve stajyer adaylarinin degerlendirilmesi, 6zliik dosyalarinin
olusturulmasi, SGK bildirimleri, performans yonetimi ve sirket ici
iletisim aglarinin (Slack, Microsoft Teams, e-posta) kurulmasi.

Bilgi Giivenligi Sirket aginin, sunucularin ve web sitelerinin siber saldirilara karsi
korunmasi, erisim loglarinin (5651 sayili kanun geregi) tutulmasi, veri
yedekleme operasyonlari.

BOLUM 4: KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI (YURT iCi VE YURT DISI)

Sirketimiz, kisisel verileri "Bilme ihtiyaci" (Need to Know) prensibine gére aktarir.

Yurt ici Aktarim: is stireclerinin yiritiilmesi amaciyla; bagimsiz denetim firmalarina, mali miisavirlere,
hukuk danismanlarina, bankalara, e-fatura entegratorlerine, yetkili kamu kurumlarina (SGK, BTK,
Teknopark Yonetimleri, TUBITAK vb.) ve is ortaklarimiza yasal sinirlar cercevesinde veri aktarimi
yapilmaktadir.

Yurt Disi Aktarim: Bilisim sektoriinin dogasi geregi; kullanilan global bulut altyapilari, sunucu
barindirma hizmetleri, kod depolari ve global CRM/iletisim yazilimlari nedeniyle kisisel veriler yurt
disina aktarilabilmektedir. Bu aktarimlar, Kurul'un belirledigi glvenli Glkelere veya ilgili kisinin acgik
rizasi/standart sdzlesmeler kapsaminda gerceklestirilir.

BOLUM 5: VERI GUVENLIGI iCIN ALINAN TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER
Sirketimiz, glivenlik standartlarini teknoloji operasyonlarina uyarlayarak asagidaki tedbirleri uygular:

Teknik Tedbirler:

e Veri tabanlarinda ve sunucularda giicli sifreleme (encryption) ve kriptografik algoritmalarin
kullanilmasi.

e Sirket ici aglarda glivenlik duvarlari (Firewall), Saldiri Tespit ve Engelleme Sistemleri (IDS/IPS)
kullanilmasi.

e Yazilim gelistirme ve test ortamlarinda (Test/Dev environments) gercek kisisel verilerin
maskelenmesi veya sentetik veri kullaniimasi.

e Sistemlere erisimde ki Asamali Dogrulama (2FA) ve Rol Bazli Erisim Kontrolii (RBAC)
uygulanmasi.

idari Tedbirler:
e Calisanlarla ve is ortaklariyla Gizlilik S6zlesmelerinin (NDA) imzalanmasi.
e Calisanlara periyodik olarak siber giivenlik ve KVKK farkindalik egitimleri verilmesi.

e Veriihlali durumunda uygulanacak "Siber Olaylara Miidahale Plani"nin hazir bulundurulmasi.

BOLUM 6: SAKLAMA, iIMHA VE ILGILI KiSININ HAKLARI

6.1. Saklama ve imha:

Kisisel veriler, islendikleri amac icin gerekli olan siire veya yasal mevzuatta (6rn. Turk Ticaret Kanunu,
Vergi Usul Kanunu, is Kanunu) dngoriilen siireler boyunca saklanir. Siirelerin bitiminde veriler;



sirketimizin "Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi"na uygun olarak periyodik imha siireclerinde
(silme, yok etme veya anonimlestirme) geri dondirilemez sekilde sistemlerden temizlenir.

6.2. ilgili Kisinin Haklar::

Veri sahipleri KVKK'nin 11. maddesi uyarinca; verilerinin islenip islenmedigini 6grenme, amacina uygun
kullanilip kullanilmadigini sorgulama, diizeltme, silme veya yok edilmesini talep etme haklarina
sahiptir. Bu talepler decabilgiteknolojileri@hs03.kep.tr adresine KEP {izerinden veya sistemlerimizde
kayith info@decateknoloji.com e-posta adresi ile yazili olarak iletilebilir. Basvurular en gec¢ 30 (otuz)
glin icerisinde Ucretsiz olarak sonuclandirilir.



